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Nederlanders weer op 1

Recht doen
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» Loonstijging

« Verlagen belasting op werk

» Doorgroeimogelijkheden naar beter betaalde banen
« Wie werkt, moet adequaat beloond worden

» Grip op arbeidsmigratie

« Goedkopere kinderopvang voor werkenden

» Hoger minimum loon (cok minimum jeugdloon)

» Hogere uitkeringen

- Lastenverlaging lage- en middeninkomens

« Duidelijker regelingen voor uitkeringen, zodat er
beter gebruik van kan worden gemaakt

« Introductie ‘individueel basisbedrag’ voor elke
meerderjarige Nederlander

« Klimaatbonus 250 euro per jaar

« Geen toeslagen meer

» Belasting op werken en ondernemen meer op elkaar
afstemmen (voor werkenden lagere belasting)

» Landelijke Krapte-aanpak

« Lagere belasting voor lage en middeninkomens

- Eerlijker belasting bij voltijd en deeltijd werken

» Transparant loonstrookje

« Aanpak schijnzelfstandigheid

« Werknemers moeten meer voor het zeggen krijgen

« Meer invloed vakbonden

« Balans herstellen tussen praktische en theoretische
banen

- ledereen recht op een baan

« Basisbanen voor langdurig werkzoekenden

« Afschaffen tijdelijk seizoenswerk

» Betere rechten voor arbeidsmigranten

« Minimum loon naar 16 euro/u AOW en uitkeringen
stijgen mee

» Bestuurders bij overheid een maximaal salaris

» Verhogen wettelijk minimum loon

« Algemene heffingskorting: mag mee geschoven
worden door partners

» Vaste baan moet weer de norm worden

« Meer zekerheid over werk en een fatsoenlijk inkomen

« Meer werken door eerlijker belastingstelsel

» Senioren moeten gemakkelijker aan het werk kunnen

» Persoonlijke Ontwikkelings Budget voor iedereen

-« Verschillende re-integratie regelingen moeten simpeler

Nu de mensen

» Verhoging wettelijk minimum loon

« Maximumnorm voor zzp's in de zorg

» Meer invloed op komst arbeidsmigranten
» Rechtvaardiger inkomensbeleid

« Werknemers bij bedrijven met meer dan 100 FTE's
krijgen evenveel zeggenschap als aandeelhouders

« Medewerkers krijgen recht op winstaandeel

« Meer belasting voor hogere inkomens

« Alle nieuwe auto's emissievrij in 2035

« Verlaging inkomstenbelasting voor iedereen tot
aan modaal

« Verhogen minimum loon tot 16 euro per uur

« Minimum jeugdloon vanaf 18 jaar afschaffen

« Afschaffen toeslagen

De rest van je leven
speelt zich af in de
toekomst

Nederland weerop de rit

Woord houden

Van vertrouwenscrisis
naar Noaberstaat

Overzicht standpunten politieke partijen

e B
N k_, /i

Werken

Belastingvrij inkomen tot 30.000 euro
Daarboven vlaktaks
Meer fulltime-leraren en betere salariéring

Het minimumloon verhogen naar € 16,- per uvur
Beperken aantal verschillende arbeidscontracten
tot vaste. en tijdelijke contracten
Uitzendkrachten krijgen recht op dezelfde
arbeidsvoorwaarden als andere werknemers

Bij gedeeltelijk arbeidsongeschikt; recht op een
vitkering (WIA) vanaf 15% arbeidsongeschiktheid

i

Mantelzorgakkoord

Meer en aantrekkelijker verlofregelingen
Langer ouderschapsverlof

Invoeren rouwverlof

Beloning leraren moet omhoog

Hoger bestaansminimum

Aanpassen verdienmodel deurwaarders

(naar sociaal model zoals in Belgig€)

Hoger minimumloon (naar 60% van mediane salaris),
in 2028 moet dit uitkomen op 18 euro per uur
Vaste lasten op arbeid moeten omlaag
Gelijke fiscale behandeling van alle werkenden
Schaf de toeslagen af

Invoeren van verzilverbare basiskorting

Bestaanszekerheid voor iedereen: een eerste,
echte stap op weg naar basisinkomen
Afschaffen alle toeslagen, heffingskortingen,
aftrekposten, vrijstellingen en werkgevers- en
werknemerspremies

Meer schijven in de inkomstenbelasting.

Eerste 20.000 euro vrij

Afschaffen toeslagen en heffingskortingen
WIN-rekening: belastingvrije spaarrekening van
werkinkomsten

Bijstand: geld en werk

Docenten meer betalen

Beter salaris verpleegkundigen

Verhoging jaarlijkse mantelzorgwaardering
Gezinsvriendelijk belastingstelsel: niet het individu
staat centraal maar het huishouden.

Hervorming belasting- en toeslagenstelsel:
afschaffen van toeslagen.

Verbod vrachtverkeer op zondag

Meer geld voor reservisten Uitbreiding van het ‘dienjaar’

Afbouw toeslagen gefaseerd
Arbeidsongeschiktheidsverzekering voor iedere
werkende inwoner in NL

Loonkloof mannen en vrouwen dichten

Verhoging bijstand en minimumloon

Afschaffen alle toeslagen

Afschaffen boxenstelsel van de inkomstenbelasting,
alles op dezelfde manier belasten.

Wettelijk minimum loonherijken
Herijking belastingstelsel
Verlagen lage tarief inkomstenbelasting
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' + ledere Nederlander perspectief op eigen thuis » Groen, betaalbaar en comfortabel wonen
' « Middenklasse betaalbare koopwoning =+ Huizen zijn geen handelswaar

J ’ e » Woonruimte voor iedereen

» Duurzaam bouwen

« Groene steden en dorpen

« Cohousing — mogelijkheid tot afsluiten van

» Overheid moet weer grip krijgen op migratie
. « Maximeren van OZB
« Einde aan werkende armen

« Remmen huurprijspercentage

» Aanpak scheefwonen hypotheek voor meer dan twee mensen =
» Meer bouwen g
===
» Bouw veel en voldoende ouderenwoningen =
» Betaalbare woning moet weer vanzelfsprekend zijn + GGZ in de wijk
« Hypotheekrente afschaffen in stappen, tot 2032 « Bouw veel meer betaalbare woningen
« Alle inkomsten meenemen bij toekennen hypotheek - Einde aan winstbelasting voor woningcorporaties
(wel huur van 1100 mogen betalen maar geen « Grondspeculatie tegengaan
hypotheek van 800 per maand kunnen krijgen, « Huurtoeslag omvormen naar huursubsidie
moet niet meer mogen) (gebaseerd op vaste inkomen van twee jaar terug)
» Makkelijker hypotheek voor ouderen « Schaf hypotheekrente-aftrek geleidelijk af
» Makkelijker maken van de omkeerhypotheek « Bouwsparen voor starters
« Komst van een 'doorbouwfonds' om bouw - Geen energiearmoede meer in 2030
betaalbare woningen in gang te houden
« Meer woningen voor middeninkomens » Europese staatsburgerbelasting
(afschaffen markttoets) « De overheid gaat actief aan de slag met de
« Meer zorgwoningen wooncrisis
» Nieuwe vormen van betaalbaar wonen: hamster- » Toekomstbestendige woningmarkt
huren (huurders sparen voor een koopwoning) + Woonoplossingen op de korte termijn
» Opkoopbescherming voor betaalbare woningen « Duurzaam wonen
verlengd tot 2027 » °Ruimte in alle regio's

« Meer starterswoningen (koopstartfonds)

- Meer flexibiliteit op de woningmarkt

» Betaalbare woningen » Opsplitsen van woningen moet mogelijk worden
« Verduurzamen woningen » Studieschuld los zien van aanvraag hypotheek
» Huizen elektrisch maken « Woningbezitters niet opzadelen met hogere lasten

« Isoleren en zonnepanelen betaalbaar maken
» Strengere regels aan huur
» Herstel wijken en dorpen in Groningen

» Bevorderen eigenwoningbezit bij middeninkomens
~ + Verbeteren positie alleenstaanden op woningmarkt
« Hypotheekrenteaftrekafbouw stoppen zolang de

B cer rente op het huidige niveau blijft

op derit

» Verlaging BTW op boodschappen van 9% naar 0%
» Verlagen energierekening

» Verlagen sociale huren

» Verhogen huurtoeslag

~ « In steden en dorpen 'een straatje erbij’'

: « Stoppen met gasvrij maken van woningen
Qe L Permanente bewoning vakantiewoningen toestaan |

................................................................. - Betaalbare en duurzame woningen
: « Delen en splitsen van woningen moet financieel
ab interessanter worden
gBBB « Snellere verduurzaming van sociale huurwoningen
» 30.000 sociale huurwoningen per jaar
: « Garantieregeling gericht op starters om een huis
i Van vertrouwenscrisis [N eIol-0
Clid\ Ll el « Regelgeving rond kamerverhuur vereenvoudigen
_ » Studieschuld niet meenemen bij de hypotheek
» Groente en fruit 0% BTW
» Nieuwe Wet Collectieve Warmte: betaalbaar
houden van energie

 Verlaging van de belasting op elektriciteit /
« Investeren in betaalbare woningen, o.a. voor starters |

» Extra geld voor verduurzaming woningen

« Bouwen voor een miljoen woningen tot 2030

» Coopreaties mogen gaan bouwen voor de
middenklasse tegen kostprijs in dorpen bijbouwen
voor de eigen inwoners

« Jongeren mogen sparen voor een eigen huis
tegen een hogere rente

» Landelijke bescherming tegen oneerlijke
erfpacht-constructies

Recht doen

« Zeggenschap over eigenleefomgeving
« Energierekening moet omlaag
- Energiebedrijven nationaliseren

« GGZ-ondersteuning vast onderdeel van zorg in de buurt : « Omkeerhypotheek
+ Einde aan de woningnood msc - Betaalbare koopwoningen

Nu de mensen « Nationaal bouwplan duurzame en betaalbare woningen « Meer woningen in het segment van de middenhuur

« Woningcorporaties worden verenigingen, bewoners « Woningen splitsen moet eenvoudiger

krijgen daarmee zeggenschap —rd voorhorstel « Kantoren ombouwen naar woningen
» Hypotheekrenteaftrek tot grens NHG (405.000
euro); daarboven afschaffen

« Eigen woning nooit in box 3 plaatsen of op andere

Forum voor wijze belasten
@ Democratie” I8 Stoppen met onnodige (gesubsidieerde)
; verduurzaming die de prijzen opdrijft
T 18 Ly s il s o). * Voorrang voor Nederlanders i.p.v. voor
e M si g Statushouders en asielzoekers

- Immigratiestop om bevolkingsgroei/woningvraag te
remmen
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' « Gecontroleerd overgaan naar het nieuwe « AOW-uitkering omhoog.
' pensioenstelsel « Afschaffen nieuwe Pensioenwet
« Goed pensioen voor zelfstandigen ~i.. * AOW vanaf 65 jaar voor zware beroepen
) ) » Beperken van de verplichte opbouw van , » Pensioenfondsen democratiseren
pensioenpremies « Erfbelasting afschaffen voor kleine erfenissen

en verhogen voor grote erfenissen.

» Mogelijkheid om te kiezen voor lagere =
AOW:-leeftijd in ruil voor een evenredig s
aangepaste AOW-uitkering =

« Doorwerken na pensioen makkelijker maken S

+« AOW kan ingaan tot maximal drie jaar later
(actuarieel herberekenen)

« Na implementatie nieuwe pensioenwet moet
keuzevrijheid verder worden uitgebreid in
pensioenstelsel, bijvoorbeeld tijdelijke geen
pensioenpremie betalen en later inhalen
(premievakantie)

. Initiatiefwet D66: Wet eigen strategie « Aftrekbaarheid van pensioenpremies schrappen
pensioenfonds (WESP) krijgen deelnemers meer
inspraak op beleggingsbeleid van hun pensioenfonds

» Beperken van de verplichte opbouw van
pensioenpremies

« Behoud de nabestaandenuitkering

« Wet toekomst pensioenen is goede zaak

« Verlagen van het salaris waarover fiscaal voordelig
pensioen kan worden opgebouwd (aftoppingsgrens)

» Overheid zorgt voor goede ouderenzorg
» Verlagen van het salaris waarover fiscaal voordelig
pensioen kan worden opgebouwd (aftoppingsgrens)

« Verhogen ouderenkorting
« Handhaven AOW
/ » Terugdraaien Wet Toekomst Pensioenen
» Verlagen AOW-leeftijd naar 65 jaar AR
A » Financiéle steun ouderen met laag inkomen voor :
kosten dierenarts

« Verlagen van het salaris waarover fiscaal voordelig
pensioen kan worden opgebouwd (aftoppingsgrens)

+ AOW moet zo blijven
« Nieuwe pensioenwet is primma, maar moet
zorgvuldig worden ingevoerd

: « Invloed pensioengerechtigden op keuze
Recht doen Pensioenfonds inzake beleggingsdoelen
....................................... » Terugdraaien Wet Toekomst Pensioenen

» Nieuwe Pensioenwet terugdraaien

« Weer met 65 jaar AOW

« Er moet een nieuwe pensioenwet komen, zodat
mensen die dat willen na 65 jaar door kunnen
blijven werken.

Van vertrouwenscrisis
naar Noaberstaat

« Persoonlijke pensioenvermogens

« Pensioen ineens laten uitkeren voor lage inkomens

« Deelnemers moeten ‘instemmingsrecht’ krijgen
bij de overgang van het oude naar het nieuwe

Tijd voor herstel pensioenstelsel (invaren)

+ AOW belastingvrij
Eorum S L AOW vanaf 65 jaar
emocratie . . .
» Stimuleren als ouderen langer willen blijven werken
5 « Fysiek zware beroepen recht op AOW na 40 :
. Programma van Hoop, [CI S ate1d-0s! e
0o hdl [ SRS SR« Korten van pensioenen (deels) compenseren door
verhogen AOW
» Pensioen beheerd door deskundigen ipv sociale
partners
» Pensioenen verplicht indexeren met inflatie
» De Pensioenwet intrekken
« Geen verplichte pensioen-voorziening voor ZZP'ers

S ?;-
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Vermogen

» Box 3: werkelijk rendement belasten
« Bedrijfsopvolgingsregeling moet blijven

.« Progressieve vermogensbelasting van 1%
tot 500.000 oplopend tot 5% voor
vermogens > 5 miljoen Euro

» Verbeter campagnes tegen lenen
- Verbied afbetaling bij consumentenproducten
« Maximum aan incassokosten stellen
- Kredietbelasting voor consumptieve kredieten
» Beslagvrije voet op 100% van sociaal minimum
- Belastingvoordelen expats verdwijnen
- Aanpakken oneigenlijk gebruik box 2:

minder lenen van eigen BV
« Behandel inkoop aandelen als dividenduitkering
« Verbod op flitshandel
» Geen digitale euro

Iy

« Vermogen eerlijker belasten

» Belasting op werkelijk rendement

« Grotere vermogens meer belasten dan kleinere

« Aparte vermogensbelasting op vermogens boven
1 miljoen in box 2 en box 3

« Aanpassen erf- en schenkbelasting: relatie tussen
erflater en degene die erft niet langer relevant,
voor iedereen hetzelfde tarief

« Grotere erfenissen zwaarder belast

- Bedrijfsopvolgingsregeling versoberd

- Digitale euro

. » Progressieve inkomsten- en vermogensbelasting
- Belasting op vermogen omhoog

» Verhogen tarief box 3 naar 49%

« Verhuurders van woningen zwaarder belasten

» Leningen zonder rente voor mensen met weinig
spaargeld

» Nieuwe belasting voor miljonairs

« Geen digitale euro

- Bedrijfsopvolgingsregeling blijft behouden

Recht doen

» Miljonairsbelasting
» Geen digitale euro
« Werken aan een nieuwe samenwerking tussen

bepaalde EU-landen en ontvlechten van de Van vertrouwenscrisis

huidige euro i naar Noaberstaat
Nu de mensen

« Afschaffen schenk- en erfbelasting
+ Weg met de euro

« Zeker geen digitale euro

« Heffingsvrij vermogen naar 1 miljoen

. Programma van Hoop, |8 Stoppen subsidie op eletrische auto's
Optimisme en Herstel

Forum voor
Democratie
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» Ontwikkelgericht familie- en gezinsbeleid
« Zondagsrust

« Mantelzorgakkoord

« Meer en aantrekkelijker verlofregelingen

« Langer ouderschapsverlof

- Verbeteren gezinshulpverlening

iy

» Verenigingsleven bevorderen

« Gemeenschapszin

» Maatschappelijke dienstplicht - Verminderen abortussen en euthanasie.

» Afschaffen kostendelersnorm voor familieleden: : - Rouwverlof (naast geboorte- zwangerschapsverlof)
ouders in huis, niet meer voor ‘gestraft’ worden. Woord houden  Relatietherapie gratis

+ Gezinsleven: meer ruimte om er te zijn indien nodig: - Gezinsvriendelijk belastingstelsel: niet het individu
simpeler vormen van verlof staat centraal maar het huishouden.

« Een minister voor het Gezin » Geen mogelijkheden voor meerouderschap en

» Schuldmaatjes draagmoederschap.

« De overheid moet het gezin koesteren en
beschermen

- Betere toegang tot het recht met '‘Huizen van het
Recht’
« Voorkomen van eerwraak, misbruik en huiselijk

Forum voor
Democratie

Programma van Hoop,
Optimisme en Herstel
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« Verbeteren van onderwijs » Actieprogramma 'Kansrijke Start
(bestrijding schulden en armoede)

« Goede geboortezorg

« Prijsregulering kinderopvang

» Regeling deelgezag bij samengestelde gezinnen

» Jeugdzorg verbeteren

- Verbeteren gezinshulpverlening

« Investeren in leraren

« Voor- en vroegschoolse educatie

« Leermiddelen blijven gratis

» Ouderbijdrage moet vrijwillig blijven

» Financiéle educatie op scholen

Iy

- Kinderopvang bijna gratis
« Gezondheidsnorm: vijf uur bewegen per week

« Afschaffen collegegeld cruciale beroepen
» Aanvullende beurs voor mbo-studenten

« Goed onderwijs

« Gratis kinderopvang en bijlessen voor alle kinderen

« Nationale Jeugdstrategie: speciale plannen om de
jeugd vooruit te helpen

« Meer onderwijs over techniek en technologie L
» Gratis kinderopvang

« Meer leraren voor de klas

» Geen subsidies meer voor opdringen
genderideologie aan burgers en leerlingen

« Er moet een ministerie komen voor jeugd- en gezinsbeleid

» Lagere, wettelijke collegegeld voor de tweede studie

Woord houden moet ook gelden voor diegenen die al een opleiding
in de zorg of het onderwijs hebben genoten

» Uitbreiding aanvullende beurs voor studenten

» Speciaal fonds voor moeder- en kindzorg

« Burgerschapsonderwijs

» Directe financiering kinderopvang
(inkomensafhankelijke bijdrage hoge inkomens)

» Kinderopvang 2-4 jaar gratis

» Verhoging kinderbijslag voor alle gezinnen

» Verhoging kindgebonden budget voor lage inkomens

« Betere zorg voor kinderen met problemen

» Korting op studieschuld bij versneld aflossen

« Onderwijsfinanciering breder

» Vroegtijdige hulp en ondersteuning bij
echtscheidingen, gericht op voorkomen schade bij
kinderen: Programma Scheiden zonder Schade

« Geen rente op studieschuld

» Nationaal Zorgfonds: wildgroei zorgpolissen niet
langer nodig

» Nationaal onderzoekfonds geneesmiddelen: minder
afhankelijk van de farmaceutische industrie .

« Geen wachtlijsten voor verpleeghuizen e en SCriSs

Nu de mensen « GGZ-ondersteuning vast onderdeel van zorg in de buurt peg ket o u LR

« Verkleinen sociaaleconomische

gezondheidsverschillen: meer inzetten op preventie
Tijd voor herstel

i
Ises

- Belastingvrije stagevergoedingen tot 450 euro
per maand

» Basisbeurs moet blijven

- Kinderopvang gratis

+ Stimuleren van sport

» Bestrijden van overgewicht

« Uitbreiding ouderschapsverlof

« Armoedebestrijding onder kinderen

» Meer aandacht voor praktijkles en ambacht in e
het MBO

SoSIRCllE s | Colleges universiteiten gratis online beschikbaar
Democratie stellen

T Te e o e R o [0 o« OV-kaart studenten altijd geldig maken
Optimisme en Herstel

- Kinderen niet in armoede laten opgroeien
2B 24 « Kinderopvang gratis voor mensen met een laag
de Dieren inkomen

« Kinderbijslag inkomensafhankelijk

» Verbeteren van kwaliteit kinderopvang
Een wereld



A c-coiificeers Overzicht standpunten politieke partijen
CFP Financieel Planners

fe

Scheiden

NN \\\\\\
NN

« Hulp om relaties te herstellen en problemen te
voorkomen (mede in belang van het kind)

iy

Woord houden

» Vroegtijdige hulp en ondersteuning bij
echtscheidingen, gericht op voorkomen schade bij
kinderen: Programma Scheiden zonder Schade

- Betere toegang tot het recht met 'Huizen van het
Recht'

SPe

Nu de mensen Van vertrouwenscrisis
naar Noaberstaat

Forum voor » Pensioenverdeling bij scheiding verbeteren
Democratie -

Programma van Hoop,
Optimisme en Herstel
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» Lagere lasten

« Betere toegang tot financiering mkb:
verpandingsverbod opheffen, meer non-bancair

« Herziening faillissementsrecht

» Coulance coronaschuld

» Rechtszekerheid

« Bedrijfsopvolgingsregeling moet blijven

« Zieke werknemers moeten minder drukken op mkb

« Verhogen belasting winst uit onderneming

« Maximeren MKB-winstuvrijstelling

» Belasting op werken en ondernemen meer op elkaar
afstemmen (voor ondernemers hogere belasting)

« Hulp voor kleine en groene ondernemers

» Betaalbaar vrijwillig verzekeren voor
arbeidsongeschiktheid en pensioen

« Geen verplichte uitkoop van boeren

« Geen verbod pulsvisserij

- Basisverzekering zzp'ers tegen
arbeidsongeschiktheid

» Regionale kansenagenda'’s: hulp bij innovatie

« Bedrijfsopvolgingsregeling blijft behouden.

« Zij aan zij met de grote en kleine familiebedrijven

« Steun aan Europese grondstoffenheffing

» Einde aanbestedingencircus in bepaalde sectoren

» Verlaging BTW op voedingsmiddelen en OV

» Aanbestedingen moeten mkb-vriendelijk worden
gemaakt

» Nationale investeringsbank

» Verhogen kleinschaligheidsinvesteringsaftrek

« Eerlijke beloning voor boeren

 Dierenwelzijn garanderen

« Harder optreden tegen bedrijven in het kader van

uitbuiting, vervuiling en corruptie

Nu de mensen

« Zelfstandigenaftrek omhoog naar 15.000 euro
« Grens tweede schijf Vpb van 200.000 naar 1 miljoen
« BTW: 21% naar 19% en 9% naar 6%

» Versoepelen ontslagrecht

e ey e e e o« Goede bedrijfsopvolgings-faciliteiten voor het MKB
@l raly I N E EEEER - Invoeren coronacompensatie-regeling voor ernstig
gedupeerde MKB-bedrijven belastingvrije voet voor
zzp'ers

Forum voor —
Democratie

Overzicht standpunten politieke partijen

N Ondernemen

- Bedrijfsopvolgingsregeling aanpassen om
belastingontwijking te stoppen via deze regeling

« Meer krediet voor zelfstandige ondernemers

« Hervorm de Participatiewet

- Beter stelsel bij arbeidsongeschiktheid

« ZZPérs weer echte ondernemers

« Goedkoper voor ondernemers om personeel in
dienst te hebben

» Digitale dienstenbelasting

- Financiéle transactiebelasting

» Meer kansen voor mkb bij aanbestedingen

« Faire bedrijfsoverdracht: BOR moet blijven

« Beter toezicht belastingdienst op marktconform
salaris dga

» Veel aandacht voor agrarische sector en visserij

=
= —
==
===
==
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« Europese belastingen voor techbedrijven en
multinationals.

« Eén Europese winstbelasting

» Meevallersheffing: speciale belasting voor bedrijven
die extra profiteren van crises

» Verminderen administratieve lasten

- Toegankelijke én gerichte subsidies

« Verduurzaming maken we mogelijk

« Veilig gebruik van Al

» Zekerheid voor ZZP'ers

« Minder regels en belastingen: gezonder
ondernemersklimaat

« ZZp-regelingen uvitvoerbaar maken

« Geen maatregelen met terugwerkende kracht.

« Extra geld voor WBSO, EIA, Vamil en MIA
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. Nederland weer op derit

« Aantrekkelijke investeringsregelingen voor ondernemers

- Fiscale investeringsreserve voor het opvangen
van oogstschade door weersextremen en voor
investeringen in milieu en dierenwelzijn

« Afschaffen pulskofverbod Verdere investeren in
verduurzamen kotters en vangstmethoden vissers

» Belasting op het lozen van restwarmte

Woord houden

« Innovatieregeling kleine ondernemers

« BOR blijft bestaan

» Contant betalen bij ondernemers moet blijven

« Derde schijf in de Vpb

« Verschil verkleinen tussen personeel in vaste dienst
en zzp'ers

« Afschaffen boxenstelsel van de inkomstenbelasting,

alles op dezelfde manier belasten

- Van vertrouwenscrisis
naar Noaberstaat

« Administratieve lasten voor
» Loondoorbetaling bij ziekte naar 1 jaar
» Meer toegang tot non-bancaire financiering




